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Aufsichtsrat erneuert Bestellung von Rolf Habben Jansen und verlangert Vertrag

von Donya-Florence Amer

Der Aufsichtsrat der Hapag-Lloyd AG hat beschlossen, den bis 31. Marz 2027 laufenden Vertrag
von Chief Executive Officer (CEO) Rolf Habben Jansen vorzeitig fur funf Jahre bis zum 31. Marz
2029 zu erneuern. Darlber hinaus wurde im Aufsichtsrat eine Verlangerung des Vertrages von
Chief Information und Human Ressources Officerin (CIO/CHRO) Donya-Florence Amer um weitere

funf Jahre bis zum 31. Januar 2030 beschlossen.

Rolf Habben Jansen ist seit dem 1. April 2014 Mitglied des Vorstands und seit dem 1. Juli 2014
CEO der Hapag-Lloyd AG.

"Rolf Habben Jansen leistet seit fast einem Jahrzehnt exzellente Arbeit fir Hapag-Lloyd. Dabei hat
er das Unternehmen kontinuierlich strategisch weiterentwickelt, deutlich internationalisiert und trotz
gelegentlicher rauer See sicher auf Wachstumskurs gehalten. Mit der erneuten Bestellung von Rolf
Habben Jansen setzt der Aufsichtsrat auf Kontinuitat und ist zugleich davon Uberzeugt, dass dies
einen wichtigen Beitrag zur weiteren Erfolgsgeschichte von Hapag-Lloyd leisten wird", sagt

Michael Behrendt, Vorsitzender des Aufsichtsrats der Hapag-Lloyd AG.

Donya-Florence Amer wurde zum 1. Februar 2022 als Chief Information Officerin (CIO) in den
Vorstand der Hapag-Lloyd AG berufen. Seit dem 1. Mai 2022 hat Sie zusatzlich die Rolle der Chief

Human Resources Officerin (CHRO) Ubernommen.

"Donya-Florence Amer hat die strategisch wichtige digitale Transformation des Unternehmens in
den letzten zwei Jahren mit ihnren Teams massgeblich in allen Geschéftsbereichen vorangetrieben.

Zudem ist es ihr gelungen, wesentliche Veranderungen im Personalbereich zu etablieren und die
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Hapag-Lloyd Academy als weltweites Aus- und Fortbildungszentrum im Unternehmen zu
verankern. Unsere Branche befindet sich in einem umfassenden Wandel — die richtigen Menschen
mit den richtigen Kompetenzen an Bord zu wissen, ist flir uns von ganz entscheidender

Bedeutung", erganzt Michael Behrendt.
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Uber Hapag-Lloyd

Mit einer Flotte von 266 modernen Containerschiffen und einer Gesamttransportkapazitat von 2,0 Millionen TEU ist Hapag-Lloyd eine
der weltweit fuhrenden Linienreedereien. Im Segment Linienschifffahrt ist das Unternehmen mit 13.500 Mitarbeitenden an Standorten in
140 Landern mit 403 Biros prasent. Hapag-Lloyd verfligt Gber einen Containerbestand von 2,9 Millionen TEU — inklusive einer der
gréten und modernsten Kihlcontainerflotten. Weltweit 113 Liniendienste sorgen fir schnelle und zuverlassige Verbindungen zwischen
mehr als 600 Hafen auf allen Kontinenten. Im Segment Terminal & Infrastruktur biindelt Hapag-Lloyd seine Beteiligungen an 20
Terminals in Europa, Lateinamerika, USA, Indien und Nordafrika. Rund 2.900 Mitarbeitende sind dem Segment Terminal & Infrastruktur

zugeordnet und bieten neben den Terminalaktivitdten ergdnzende Logistikdienstleistungen an ausgewahlten Standorten.

Disclaimer

Diese Pressemitteilung enthalt zukunftsgerichtete Aussagen, die mit einer Reihe von Risiken und Ungewissheiten einhergehen. Solche
Aussagen stiitzen sich auf eine Reihe von Annahmen, Schatzungen, Prognosen oder Plane, die ihrer Natur nach erheblichen Risiken,
Ungewissheiten und Eventualitdten unterliegen. Tatsachliche Ergebnisse kénnen deutlich von den zukunftsgerichteten Aussagen des

Unternehmens und den erwarteten Ergebnissen abweichen.
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