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61 neue Auszubildende starten morgen bei Hapag-Lloyd

e 36 Azubis beginnen ihre Landausbildung, 25 auf See

e Hapag-Lloyd ist gréRter maritimer Ausbilder Deutschlands

e Insgesamt 235 Auszubildende und Duale Studenten

&& Hapag-Lioyd

Morgen beginnen insgesamt 61 junge M&nner und Frauen ihre dreijahrige Ausbildung bei

Hapag-Lloyd. Wahrend einige davon einen Grol3teil dieser Zeit auf Containerschiffen

verbringen, durchlaufen die Auszubildenden an Land unterschiedliche nationale und

internationale Abteilungen und lernen so das Unternehmen aus verschiedenen Blickwinkeln

kennen.

»<Qualifizierte und motivierte Mitarbeiter sind in einer dynamischen Branche wie der

Containerschifffahrt ein entscheidender Faktor. Wir bieten jungen Talenten hervorragende

Perspektiven und Entwicklungsmdglichkeiten in einer Branche, die so global aufgestellt ist

wie kaum eine andere®, sagte Joachim Schlotfeldt, Chief Personnel and Global

Procurement Officer (CPO) von Hapag-Lloyd. ,Viele unserer heute erfolgreichen Kapitane

und Fuhrungskrafte haben einst ihre Laufbahn bei Hapag-Lloyd mit einer Ausbildung

begonnen.*

Im Seebereich starten 25 Nachwuchskrafte ihre Ausbildung, darunter sieben Frauen. Sie

werden auf einen Abschluss als Schiffsmechaniker, nautischer Offizier oder technischer

Offizier vorbereitet. Im Landbereich beginnen 36 junge Menschen ihre Ausbildung — 20

Méanner und 16 Frauen. Sie werden in unterschiedlichen Berufen ausgebildet, zum Beispiel
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als Schifffahrtskaufmann/frau oder Kaufmann/frau fur Biromanagement. Neun von ihnen
beginnen ein duales Studium (Bachelor of Science) in den Bereichen Business
Administration, Logistics Management, Maritime Management, Wirtschaftsinformatik sowie

angewandte Informatik.

Mit insgesamt 235 Azubis und dualen Studierenden bleibt Hapag-Lloyd der gréf3te maritime
Ausbilder in Deutschland. Die Perspektiven fur eine Weiterbeschaftigung nach dem
Abschluss sind sehr gut: rund 90 Prozent aller Absolventinnen und Absolventen werden

erfahrungsgeman in ein festes Arbeitsverhéltnis ibernommen.
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Uber Hapag-Lloyd

Mit einer Flotte von 221 modernen Containerschiffen und einer Gesamttransportkapazitat von 1,6 Millionen TEU ist Hapag-
Lloyd eine der weltweit filhrenden Linienreedereien. Das Unternehmen ist mit circa 12.300 Mitarbeitern an Standorten in 127
Landern in 387 Biros prasent. Hapag-Lloyd verfugt liber einen Containerbestand von 2,3 Millionen TEU — inklusive einer der
groften und modernsten Kihlcontainerflotten. Weltweit 124 Liniendienste sorgen fiir schnelle und zuverléassige Verbindungen
zwischen mehr als 600 Hafen auf allen Kontinenten. Hapag-Lloyd gehort in den Fahrtgebieten Transatlantik, Mittlerer Osten,

Lateinamerika sowie Intra-Amerika zu den fihrenden Anbietern.

Folgen Sie Hapag-Lloyd auf Social Media: “ m u
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